DIVISION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

G s DEPARTAMENTO GESTION Y DESARROLLO DE PERSONAS

GOBIERNO DE SANTIAGO

Juntos mejor resjon

a)

ACTA DE ETAPA V: “A ENTREVISTA DE VALORACION GLOBAL DEL CANDIDATO/A".
PROCESO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION PARA INGRESO A HONORARIOS COMO
ASESOR/A CON DESEMPENO EN LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO
REGIONAL METROPOLITANO DE SANTIAGO.

En Santiago, a 25 de abril de 2024, se reune la Comision de Seleccion del Gobierno de
Santiago, designada para la ejecucion del presente proceso, para informar los resultados de
la revisidn de la “Etapa V: “ ENTREVISTA DE VALORACION GLOBAL DEL CANDIDATO/A", de
los postulantes que accedieron a dicha instancia, de acuerdo con las Bases, para el Proceso
de Reclutamiento y Seleccién para ingreso a contrata de un Profesional Asesor/a a
Honorarios, con desempefio en la Secretaria Ejecutiva del Consejo Regional Metropolitano
de Santiago, obteniendo los siguientes resultados:

RESULTADOS ETAPA V:

Entrevista de valoracion global del candidato/a, realizada por parte la Comisién de
Seleccion, encargada de la ejecucién del presente proceso. Realizada el 28 de marzo.
Comision:

Jorge Nufiez Silva, Jefe Division de Administracion y Finanzas,
José Zuleta Bové, Secretario Ejecutivo del Consejo Regional Metropolitano de Santiago
Viviana Abarca Reyes, Jefa Departamento Gestion y Desarrollo de Personas(S)

Entrevistas de 4 de abril de 2024

Comision:

Jorge Nufiez Silv,a Jefe Division de Administracion y Finanzas

José Zuleta Bové, Secretario Ejecutivo del Consejo Regional Metropolitano de Santiago
Jennifer Lueiza Flores, Jefa Departamento Gestion y Desarrollo de Personas.

v N° de postulantes citados a entrevista de Valoracién Global del candidato/a 7 postulantes.
v N° de postulantes que asisten a entrevista de Valoracion Global del candidato/a 7 Postulantes.
v N° de postulantes que aprueban entrevista de Valoracion Global del candidato/a 3 Postulantes.

NOMBRE ENTREVISTA COMISION | PUNTA OBSERVACIONES

7.0 - 6.0 (30 PUNTOS) JEMAX

5.9 - 5.0 (15 PUNTOS) 30

4.9 - 0.0 (00 PUNTOS) MIN 15
LUIS ALONSO RIVERO 4,5 0 No Califica para evaluacion
JIMENEZ CORE
MARCELO JAVIER CRESPO 4,7 0 No Califica para evaluacion
PEREZ CORE
MITZI CARLA SEPULVEDA 4,7 0 No Califica para evaluacion
SAAVEDRA CORE
RICARDO HERNAN 4,7 0 No Califica para evaluacion
MORALES VIVANCO CORE
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LORENA DEL CARMEN 6,2 30 Califica para evaluacion CORE
QUIROZ RAMIREZ

CARLOS ANDRES PALACIOS 6,2 30 Califica para evaluacion CORE
PERALTA

KATHERINE ANDREA 6,2 30 Califica para evaluacion CORE
GARCIA CATRIL

b) Entrevista de valoracion global del candidato/a, realizada por la Comisién del
CORE RMS. Realizada el 22 de abril de 2024.
Comision: Consejo Regional Metropolitano de Santiago
v" N° de postulantes citados a entrevista de Valoracién Global del candidato/a 3 postulantes.
v" N° de postulantes que asisten a entrevista de Valoracidn Global del candidato/a 3 Postulantes.
v" N°de postulantes que aprueban entrevista de Valoracidon Global del candidato/a 1 Postulantes.

NOMBRE ENTREVISTA COMISION | PUNTA OBSERVACIONES

7.0 - 6.0 (30 PUNTOS) JEMAX

5.9 - 5.0 (15 PUNTOS) 30

4.9 - 0.0 (00 PUNTOS) MIN 15
LORENA DEL CARMEN 4,5 0 No Idonea
QUIROZ RAMIREZ
CARLOS ANDRES PALACIOS 6,2 30 Idoneo
PERALTA
KATHERINE ANDREA 4,5 0 No Iddnea
GARCIA CATRIL

Comparecen a la Sesion la Comision de Seleccion quienes firman a continuacion y ratifican los
resultados:

Jefe Division
Adminlstracign

José Zuje/ta/ Bové
Secretario Ejecu’fi del Consejo Regional
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