
DIVISIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

DEPARTAMENTO GESTIÓN Y DESARROLLO DE PERSONAS

UNIDAD DE DESARROLLO Y FORMACIÓN DE PERSONAS

ACTA DE ETAPA II: EVALUACIÓN DE LA EXPERIENCIA PROFESIONAL CERTIFICADA,
PROCESO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN DE UN PROFESIONAL A CONTRATA

GRADO 60 E.U.S. CON DESEMPEÑO EN LA OFICINA DE AUDITORíA INTERNA

GOBIERNO REGIONAL METROPOLITANO DE SANTIAGO

En Santiago, a 15 de junio del 2023, se reúne la Comisión de Selección de este Gobierno

Regional, para informar los resultados de la revisión de la "Etapa II: Experiencia

Profesional" de las postulaciones recibidas para el Proceso de Reclutamiento y Selección de

un profesional grado 60 EUS con desempeño en la Oficina de Auditoría Interna, en calidad

jurídica de contrata, teniendo los siguientes resultados:

­ NO total de postulaciones evaluadas en Etapa II
­ NO total de postulaciones que no cumplen puntaje mínimo para acceder a
Etapa III

­ NO total de postulaciones que acceden a Etapa III

ID USUARIO

PUNTAJE ETAPA II

MAX 30

MIN 20

OBSERVACIONES ETAPA II

Accede a Eta

Accede a Eta

Accede a Eta

Accede a Eta

Accede a Eta

Accede a Eta

Accede a Eta

Accede a Eta

Accede a Eta

Accede a Eta

Accede a Eta

Accede a Eta

a III

a III

a III

a III

a III

a III

a III

a III

a III

a III

a III

a III
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51 1634

Accede a Eta

Accede a Eta

Accede a Eta

Accede a Eta

Accede a Eta

Accede a Eta

Accede a Eta

Accede a Eta

Accede a Eta

Accede a Eta

Accede a Eta

Accede a Eta

Accede a Eta

Accede a Eta

Accede a Eta

Accede a Eta

Accede a Eta

Accede a Eta

Accede a Eta

Accede a Eta

a III

a III

a III

a III

a III

a III

a III

a III

a III

a III

a III

a III

a III

a III

a III

a III

a III

a III

a III

No pasa a siguiente etapa porque certificación
de experiencia profesional relacionada al cargo

no alcanza eI mínimo re uerido

No pasa a siguiente etapa porque certificación
de experiencia profesional relacionada al cargo

no alcanza el mínimo re uerido

No pasa a siguiente etapa porque certificación
de experiencia profesional relacionada al cargo

no alcanza el mínimo re uerido

No pasa a siguiente etapa porque certificación
de experiencia profesional relacionada al cargo

no alcanza eI mínimo re uerido

No pasa a siguiente etapa porque certificación
de experiencia profesional relacionada al cargo

no alcanza eI mínimo re uerido

No pasa a siguiente etapa porque certificación
de experiencia profesional relacionada al cargo

no alcanza eI mínimo re uerido

No pasa a siguiente etapa porque certificación
de experiencia profesional relacionada al cargo

no alcanza eI mínimo re uerido
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1 14559

No pasa a siguiente etapa porque certificación
de experiencia profesional relacionada al cargo

no alcanza el mínimo re uerido

No pasa a siguiente etapa porque certificación
de experiencia profesional relacionada al cargo

no alcanza el mínimo re uerido

No pasa a siguiente etapa porque certificación
de experiencia profesional relacionada al cargo

no alcanza eI mínimo re uerido

No pasa a siguiente etapa porque certificación
de experiencia profesional relacionada al cargo

no alcanza el mínimo re uerido

No pasa a siguiente etapa porque certificación
de experiencia profesional relacionada al cargo

no alcanza el mínimo re uerido

No pasa a siguiente etapa porque certificación
de experiencia profesional relacionada al cargo

no alcanza el mínimo re uerido

No pasa a siguiente etapa porque certificación
de experiencia profesional relacionada al cargo

no alcanza el mínimo re uerido

No pasa a siguiente etapa porque certificación
de experiencia profesional relacionada al cargo

no alcanza el mínimo re uerido

No pasa a siguiente etapa porque certificación
de experiencia profesional relacionada al cargo

no alcanza el mínimo re uerido

No pasa a siguiente etapa porque certificación
de experiencia profesional relacionada al cargo

no alcanza el mínimo re uerido

No pasa a siguiente etapa porque certificación
de experiencia profesional relacionada al cargo

no alcanza el mínimo re uerido

No pasa a siguiente etapa porque certificación
de experiencia profesional relacionada al cargo

no alcanza el mínimo re uerido

No pasa a siguiente etapa porque certificación
de experiencia profesional relacionada al cargo

no alcanza el mínimo re uerido

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o
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No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

NO pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o
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No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o
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1 04

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque certifica
experiencia profesional en áreas no
directamente relacionadas al car o

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en eI

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en eI

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la
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No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según lo solicitado en eI

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en eI

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en eI

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en eI

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

Bandera 46 • Santiago de Chile • Tel: (56­02) 2509000 • www.gobiernosantiago.cl
Página 7 de II



DIVISIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

DEPARTAMENTO GESTIÓN Y DESARROLLO DE PERSONAS

UNIDAD DE DESARROLLO Y FORMACIÓN DE PERSONAS

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en eI

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en eI

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en eI

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en eI

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en eI

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en eI

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la
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No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en eI

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en eI

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la
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No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en eI

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en eI

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en eI

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en eI

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

NO pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en eI

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en eI

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en eI

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en eI

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2"Antecedentes requeridos para la
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No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en eI

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en eI

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

No pasa a siguiente etapa porque no certifica
experiencia profesional según 10 solicitado en el

ítem 7.2 "Antecedentes requeridos para la

Comparecen a la Sesión la Comisión de Selección quienes firman a continuación y ratifican
los resultados:

Jefa Divisió
Adm\nislraci n
y Finanza

• Rego

Departamento g,

Magaly Núñez Rivera
Jefa Unidad de Control

Mayun eyes Torres
División de Administració y Finanz

tJenj L eiza Flores
y Desarrollo de PersonasJefa est
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